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PLAN DE ACCION GRANADOWN 2015

Aunque hemos conseguido muchos logros es necesario consolidar lo realizado vy
apostar por nuevas propuestas para seguir creciendo como asociacion y sobre todo
para facilitar a las personas con sindrome de Down los apoyos que posibiliten que
crezcan en autonomia y autodeterminacion y consigan una vida lo mds independiente
posible, si asi lo desean.

Dentro de las lineas de trabajo para el afio 2015 se dotara de mayor protagonismo a
las personas con sindrome de Down en todas las decisiones que afecten a su vida.

Por ello necesitamos vuestra implicacion activa tanto en la educacion y desarrollo de
nuestros hijos/as como en la marcha del movimiento asociativo.

CEPAP GRANADOWN. CONSOLIDACION Y MANTENIMIENTO DE LAS ACCIONES QUE
VENIMOS DESARROLLANDO: Servicios dirigidos a las personas con sindrome de
Down.

*SEPAP de Atencion Temprana. CAIT en la Extension La Costa de Granadown.

*SEPAP de Logopedia, educacion del lenguaje, grupos de habilidades de comunicacion,
terapia miofuncional y revisiones audiolégicas.

*SEPAP de Apoyo Escolar; Atencién individual, grupos de autonomia escolar y Apoyo
Escolar Externo: Coordinacién y colaboracidn con los Centros Educativos: Infantil,
Primaria y Secundaria. “Proyecto de Atencidon al Alumnado con sindrome de Down en
Secundaria”. IES “Laurel de la Reina”. Coordinacion con Centros de Formacion
Profesional.

SEPAP de Formacion e insercion laboral. Formacidon de transicion a la vida adulta,
Cursos Formacion Profesional para el Empleo, Insercion laboral: Practicas laborales,
Empleo con Apoyo y Habilidades pre-laborales.

*SEPAP de Vida Independiente. Proyecto Amigo y Viviendas Compartidas.

eOtras actuaciones: Fisioterapia. Protocolo médico Formacién en nuevas tecnologias.
Afectividad y Sexualidad

Formacion de Padres y madres: Acogida a padres en el hospital. Escuela de familias.
Encuentros de Autoayuda.

eFormacion de Profesionales: Reuniones generales de profesionales semanales.
Asistencia a Jornadas y cursos de formacién de los profesionales de Granadown
eAsesoramiento y acompafiamiento a las familias en los procesos legales: valoracién
de la Ley de Autonomia, Incapacitacién, Testamento y Patrimonio Protegido.
eAsesoramiento y tramitacién de ayudas publica y subvenciones.

eParticipacion en Redes y Grupos Motor de Down Espafia: Foros de directivos vy
gerentes, Educacién, Escuela de Vida, Vida Independiente, Atencion Temprana,
Empleo y Hermanos

eEnvejecimiento, especial atencién al proceso de envejecimiento activo.

Colaboracion en proyectos de investigacion biomédica, pedagdgica, juridica, etc...
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eEventos: Calendario Solidario Granadown 2017, Festival Taurino, Loteria de Navidad,
etc. potenciando la implicacién de las familias.

eContinuar la formacidn a los profesionales sobre el Modelo de Calidad EFQM.
eFormacion en Sindrome de Down a futuros docentes y profesionales.

eDivulgacién sobre el Sindrome de Down.

eCelebracion del Dia mundial del Sindrome de Down

eConvenios con empresas publicas y privadas con dos vertientes empleo y financiacién
de proyectos.



